
มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจเพื่อป้องกันการท  ุจริต 
 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะนาวศรี 
 
 

เพื่อให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีในองค์การบริหารส่วนตำบลตะนาวศรีเป็นไปด้วยโปร่งใส 
ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน จึงได้กำหนด 
แนวทางนโยบายมาตรการภายในเพื่อส่งเสริมหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส ป้องกนการทุจริต
ตรวจสอบได้ ลดการใช้ดุลพินิจของผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน เพื่อให้การดำเนินงาน ทิศทางเดียวกุ น
คือ มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ โดยก าหนดแนวทางด งน้ี 
 

๑) ให้มีคู่มือการกำหนดหลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีอยูในภารกุ จหลักของหน่วยงาน 
๒) ให้มีเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของหน่วย 
๓) ให้มีการเผยแพร่และจัดเก็บประมวลข้อมูลสามารถสืบค้นได้ 
๔) ให้มีการนข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน 

         ๕) ให้มีการติดตาม ทบทวน หลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นมาตรการ 
และถูกต้องอยูเสมอ 


