
 

มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจดัซื้อจัดจ้างขององค์การบรหิารส่วนต าบลตะนาวศรี 

 

       เพ่ือให้การบริหาร การจัดซื้อจัดจ้างของ องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี เป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาล มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี จึงได้ก าหนดมาตรการ
ส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 

       ๑.ให้เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ซึ่งปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ด าเนินการเผยแพร่การจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตาม พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
ภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และ การบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.๒๕๖๐ 

       ๒.ให้เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ซึ่งปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ด าเนินการบันทึกรายละเอียด วิธีการ และขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารภาครัฐ ในเครือข่าย
สารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้าง ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 

       (๑) จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 

       (๒) ท ารายงานการจัดซื้อจัดจ้าง 

       (๓) ด าเนินการจัดหา 

       (๔) ขออนุมัติสั่งซื้อ หรือ จ้าง 

       (๕) การท าสัญญา 

       ๓.ห้ามมิให้เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ซึ่งปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวกับการมีส่วนได้เสีย
กับผู้ย่ืนข้อเสนอ หรือ คู่สัญญาขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 

       ๔.ห้ามมิให้เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ซึ่งปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวกับการยอมให้ผู้อื่น
อาศัยอ านาจหน้าท่ีของตนหาประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้างกับองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 

       ๕ให้หัวหน้าหน่วยงาน ก ากับ ดูแล การปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีผู้ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติหน้าท่ี
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 


