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ค าน า 
 
  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ฉบับนี้ 
จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 เพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลตะนาวศรี ประจ าปี พ.ศ.2561 ครั้งที่ 1 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2560 - 31 มีนาคม 2561) ซึ่งเป็น
ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564    และตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และโครงการโอนไปตั้งจ่ายรายการใหม่ ปีงบประมาณ พ.ศ.2561    ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ตะนาวศรี โดยสามารถใช้ประเมินผลการด าเนินงานรายโครงการทุกยุทธศาสตร์     การติดตามความคืบหน้าใน
การด าเนินโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ  ซึ่งเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ด าเนินงาน รวมถึงเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้
หรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงานต่อไป  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ขอขอบ- 
พระคุณคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี        สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
หน่วยงานภาครัฐทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจและ
ประชาชนชาวต าบลตะนาวศรี เป็นอย่างสูง   ที่ได้กรุณาให้ความร่วมมือในการด าเนินงานและติดตามประเมินผล
การด าเนินงานส าเร็จลุล่วงด้วยดีตลอดมา 
  

จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่า     ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
ตะนาวศรี จะสะท้อนผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ให้ได้เห็นผลการด าเนินงานและ 
น าไปเป็นข้อมูลในการพัฒนาปรับปรุง และแก้ไขเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลในการด าเนินงานโครงการ 
ต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์กับประชาชนชาวต าบลตะนาวศรี ต่อไป 

 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
                         เมษายน 2561 
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บทท่ี ๑ 
บทน า 

 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบล
ตะนาวศรี จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลตะนาวศรี หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพ
พ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลตะนาวศรี 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อ
พบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอย
สิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค   เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับ
ให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบล
ตะนาวศรี ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ 
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้
เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 
 



2 
 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ   บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย   ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  ประชาชนในต าบล
ตะนาวศรี หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อม
ทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สี่ปี
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
ก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้
ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ า
ตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ อปท. 

เมษายน/ตุลาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลตะนาว
ศรี ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้ เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ 
สร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลตะนาวศรี อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง หรือตามความเหมาะสม 
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง หรือตามความเหมาะสมโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในวันที่ 25 เมษายน และภายในวันที่ 25 ตุลาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
รวมถึงอ าเภอ และจังหวัด ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบ
และการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการ
จัดงานประเพณีต่างๆ ประจ าปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว (จะใช้การ
ทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง  ไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลตะนาวศรี มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1)  
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การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะ
ทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี   
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลตะนาวศรี คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลตะนาวศรี เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลตะนาวศรี  
 



บทท่ี 2 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ประจ าปีพ.ศ.๒๕๖1 
ครั้งที่ ๑ (ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕60 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖1)     ประกอบด้วย  แบบรายงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  ดังนี้ 
 

แบบที่ 1 แบบช่วยก ากับการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี
 

ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารสว่นต าบลตะนาวศรี 
 

ประเด็นการประเมิน 

มี 
การด าเนินงาน 

ไม่ม ี
การด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณารา่งแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี 

 

 
ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพฒันาท้องถิ่นสี่ป ี   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปญัหาส าคัญของท้องถิ่นจัดท าฐานข้อมูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ 
     พัฒนาท้องถิ่น 

 

 

10. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้อง 
      กับศักยภาพของท้องถิ่น 

 

 

11. มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้อง 
      กับยุทธศาสตร์จังหวัด  กลุม่จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 
      ในเขตจังหวัด 



 

 

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
13. มีการก าหนดเปา้หมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด  
      ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัด  

 

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพฒันาท้องถิ่นสี่ป ี   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพฒันาท้องถิ่นสีป่ ี   
18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ป ี   
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แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี   
 

2.  รายงานผลการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ.2561 ครั้งที่ ๑ (1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561) 
 

ส่วนที่  2    ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
 

2561 2562 2563 2564 รวม 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน
สาธารณูปโภค    
และ
สาธารณูปการ 

72 307,707,950 65 97,419,660 61 308,166,950 131 218,407,760 329 931,702,32๐ 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 

11 1,245,000 10 2,475,000 10 2,475,000 18 7,125,000 49 13,320,000 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
ด้านคุณภาพ
ชีวิต 

39 23,197,060 42 23,952,060 38 24,032,060 51 27,776,060 170 98,957,240 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
ด้านการ
จัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4 68,500 5 118,500 5 168,500 7 718,500 21 1,074,000 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
ด้านการ
บริการ
ประชาชน 
และการ
บริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ดี 

17 4,251,000 12 3,541,000 13 1,101,000 19 19,111,000 61 28,004,000 

รวม 143 336,469,510 134 127,506,220 127 335,943,510 226 273,138,320 630 1,073,057,560 
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4. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

 

5. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖1–๒๕๖4) และที่แก้ไข เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  
    (เฉพาะปี ๒๕๖1 )  
    (เฉพาะโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  เงินสะสม   
     รายได้อ่ืน ๆ ของ อบต.ตะนาวศรี   และงบประมาณจากหน่วยงานราชการอ่ืนๆ แล้ว) 

(ข้อมูล ณ วันที่ 3๑ มีนาคม 25๖1) 
ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหวา่ง 

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
  ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

5 22.72 1 4.54 16 72.72 - - - - 22 100 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

2 33.33 - - 4 66.66 - - - - 6 100 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

21 60.00 - - 14 40.00 - - - - 35 100 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 50.00 - - 1 50.00 - - - - 2 100 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริการ
ประชาชนและบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี 

3 21.42 1 
 

7.14 9 64.28 1 7.14 - - 14 100 

รวม 32 40.50 2 2.53 44 55.69 1 1.26 - - 79 100 

ยุทธศาสตร์ 
 

2561 2562 2563 2564 รวม 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

พัฒนาสินค้าเกษตร
ปลอดภัย เพื่อเพิ่ม
มูลค่าการผลิต 

7 4,885,000 8 6,385,000 8 6,385,000 9 9,685,000 32 27,340,000 

การส่งเสริมการ
พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวและเพิ่ม
มูลค่าผลิตเชิง
สร้างสรรค์ 

76 304,067,950 67 93,509,660 63 304,256,950 140 215,847,760 346 917,682,320 

พัฒนาสังคม
คุณธรรมและชุมชน
เข้มแข็ง 

52 27,233,060 50 27,223,060 47 24,863,060 66 46,617,060 215 125,936,240 

พัฒนาความอุดม
สมบูรณ์และ
คุณภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
เป็นเมือง 
น่าอยู่ 

4 68,500 5 118,500 5 168,500 7 718,500 21 1,074,000 

การเสริมสร้าง
ความม่ันคงของ
พื้นที่ 

4 215,000 4 270,000 4 270,000 4 270,000 16 1,025,000 

รวม 143 336,469,510 134 127,506,220 127 335,943,510 226 273,138,320 630 1,073,057,560 
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5.1 มีโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  โดยใช้จ่ายงบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
รายได้อ่ืน ๆ  ของ อบต.ตะนาวศรี   และงบประมาณจากหน่วยงานราชการอ่ืนๆ   จ านวน  17 โครงการ    ใช้
งบประมาณท้ังสิน 9,954,332.32 และด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ  จ านวน  ๑5 โครงการ โดยได้รับ
ความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่   ตลอดจนโครงการ
ต่างๆประสบผลส าเร็จด้วยดี  ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่   และพ้ืนที่ใกล้เคียง  โดยมีผลการ
ด าเนินงานที่ส าคัญ  จ าแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
 ๑. โครงการซ่อมแซมหรือปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยาง / ถนนคอนกรีตภายในต าบล  งบประมาณจาก
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  8๐,000  บาท   

๒. โครงการก่อสร้างซ่อมแซมปรับปรุงผิวจราจรถนนลูกรังภายในต าบล  งบประมาณจากข้อบัญญัติ  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖๐  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 
       ๓. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าส่องทางสาธารณะ หมู่ที่ 1-7  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 
 4. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อส่งน้ า อ่างเก็บน้ า ฝายทดน้ า ฝายน้ าล้น บ่อพักน้ า และ ฝ.99 ภายใน
ต าบล ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 

5. โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมเสียงตามสาย  หมู่ที่ 1-7  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 
        

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1. สนับสนุนเงินทุนเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือส่งเสริมอาชีพ ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 
2. โครงการแผ้วถางปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทางถนนในต าบล งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  ๒๔,0๐๐ บาท 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
     1. โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ หมู่ที่ 1 – 7  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  2,142,7๐๐ บาท   

2. โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ หมู่ที่ 1 – 7  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  614,4๐๐ บาท   

๓. โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ หมู่ที่ 1–7  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  ๖,๐๐๐ บาท   
 4. โครงการควบคุมและป้องกันไข้เลือดออกและโรคระบาดอ่ืนๆ  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  10๑,666.70  บาท   

5. โครงการสนับสนุนการให้บริการการแพทย์ฉุกเฉิน  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ  
6. โครงการการบริหารสถานศึกษาค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ให้กับเด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กในต าบล งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖1 จ านวน ๔6
๙,๒00 บาท  

7. โครงการการจัดการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียน  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี     
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  228,500  บาท  
         8. โครงการสนับสนุนอาหารเสริมนมให้แก่เด็กนักเรียน  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  1,174,740.56  บาท 
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     9. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  ๔,536,760  บาท 

10. โครงการสนับสนุนกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 
     11. โครงการจัดกิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กภายในต าบล  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 

12. โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน  หมู่ที ่1 – 7  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  ๒1,14๐  บาท 

13. โครงการสนับสนุนนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาชาวไทยภูเขาแห่งประเทศไทย  ไม่ได้เบิกจ่าย
งบประมาณ 
 ๑4. โครงการสนับสนุนประเพณีแห่ฉัตร  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 

15. โครงการจัดงานต่างๆในวันส าคัญทางราชการ  งานรัฐพิธีต่างๆ  งบประมาณจากข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  254,100  บาท 

16. โครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ งบประมาณจาก
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  22,500  บาท 

๑7. โครงการจัดพิธีถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชการที่ ๕ เนื่องในวัน
ท้องถิ่นไทย งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1 จ านวน 50,000 
บาท 

18. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดภายในต าบล  งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 

19. โครงการช่วยเหลือและบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่ผู้ด้อยโอกาส ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 
20. โครงการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1 จ านวน ๓,720 บาท 
21. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยต่างๆ  งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ  พ.ศ.25๖1  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 
  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1. โครงการอนุรักษ์แหล่งน้ าและฟ้ืนฟูป่าไม้ในต าบล ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
1. โครงการอินเตอร์เน็ตต าบลเพื่อประชาชน  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  

งบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  ๒๐,075  บาท 
     2. โครงการปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซม อาคารส านักงาน ห้องประชุม และครุภัณฑ์ต่างๆ ของ อบต.  
งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖1  จ านวน  2๐4,830.06 บาท 

3. โครงการบริการจัดเก็บภาษีนอกพ้ืนที่  ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 
 

5.2 มีโครงการที่อยู่ในระหว่างด าเนินการ  จ าแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปโภค 
1. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางพร้อมขยายไหล่ทางสายบ้านสวนผึ้ง-ห้วยม่วง ม.1-ม.3 

งบประมาณจากส านักงานทางหลวงชนบทจังหวัดราชบุรี  
 
 



13 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
1. โครงการต่อเติมอาคารส านักงาน อบต.ตะนาวศรี งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  434,800  บาท  อยู่ระหว่างด าเนินการ 
5.3 มีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ าแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปโภค 
 ๑. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายบ้านนายธงชัย บุญทิน (บ่อเก่ากลาง) ม.๑ งบประมาณจาก
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  ๓75,000  บาท  ก าหนดแผนการ
ด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 
 2. โครงการปรับปรุงผิวจราจรลาดยางสายบ้านท่ามะขาม ม.2 (ช่วงต่อจากเดิม) งบประมาณจาก
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  516,000  บาท  ก าหนดแผนการ
ด าเนินงานไว้ 
ในห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

3. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายหลังวัดห้วยม่วง ม.๓ งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  486,000  บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน 
เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

4. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายอ่างเก็บน้ าห้วยคอกหมู ม.๔ งบประมาณจากข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  495,000 บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้
ในห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

5. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังซอยบ้านนายเสริฐ ม.๕ งบประมาณจากข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  ๙9,000 บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ใน
ห้วงเดือน เม.ย.–ก.ย. ๒๕๖1 

6. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังซอยบ้านนายโว้ ม.๕ งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  88,900 บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน 
เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

7. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังซอยบ้านนายก้าน ม.๕ งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  185,000 บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน 
เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

8. โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางสายบ้านสวนผึ้ง-ห้วยแห้ง ม.1-ม.๕ งบประมาณจาก
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  1,726,000 บาท  ก าหนดแผนการ
ด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

9. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายห้วยน้ าหนัก-ห้วยผาก ม.๖ งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน 733,๐๐๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน 
เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

10. โครงการก่อสร้างระบบประปาบ่อบาดาล ม.7 งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน 318,55๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย. – 
ก.ย. ๒๕๖1 

11. โครงการตีเส้นจราจรถนนลาดยางสายบ้านท่ามะขาม ม.2 งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน 23,10๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน 
เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 
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12. โครงการตีเส้นจราจรถนนลาดยางสายบ้านตะเคียนทอง ม.3 งบประมาณจากข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน 45,00๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ใน
ห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

13. โครงการจัดท าผังเมืองรวมชุมชนในพื้นท่ี อบต.ตะนาวศรี งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน 10,00๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน 
เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

14. โครงการจัดท าแนวเขตการปกครองของ อบต.ตะนาวศรี งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน 10,00๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน 
เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

15. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายห้วยน้ าหนัก-วังโค ม.๖ งบประมาณจาก อบจ.ราชบุรี จ านวน 
3,671,๐๐๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

16. โครงการขุดเจาะบ่อน้ าบาดาลบ้านห้วยแห้ง ม.5 งบประมาณจากเงินสะสม จ านวน 401,๐๐๐ 
บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน 15,00๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน 
เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

2. โครงการประชาสัมพันธ์และส่งเสริมการท่องเที่ยวของต าบลตะนาวศรี งบประมาณจากข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน 2,50๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ใน
ห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

3. ปรับปรุงภูมิทัศน์จุดชมวิวห้วยคอกหมู หมู่ที่ ๔  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖1 จ านวน 30,๐๐๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย.–ก.ย. 
๒๕๖1 

4. ปรับปรุงภูมิทัศน์น้ าตกบ่อหวี หมู่ที่ ๔  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.25๖1 จ านวน 30,๐๐๐ บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย.–ก.ย.๒๕๖1 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
1. โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ  พ.ศ.25๖1 จ านวน  100,๐๐๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย.–ก.ย.๒๕๖1 
2. โครงการป้องกันและลดการแพร่ระบาดอ่ืนๆ งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ  พ.ศ.25๖1 จ านวน  10,๐๐๐ บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย.–ก.ย. ๒๕๖1 
3. โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 

งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1 จ านวน  183,6๐๐ บาท 
ก าหนดแผนการด าเนินงานไว้ในห้วงเดือน เม.ย.–ก.ย. ๒๕๖1 

๔. โครงการจัดแข่งขันกีฬาสีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน ๕,000 บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-ก.ย. ๒๕๖1 

5. โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของเยาวชนและประชาชน  งบประมาณจากข้อบัญญัติ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  30,000 บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-
ก.ย. ๒๕๖1 
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6. โครงการสนับสนุนประเพณีกินข้าวห่อ  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  30,000  บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน ส.ค. ๒๕๖1 
      7. โครงการจัดงานประเพณีไทยตะนาวศรี  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

งบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  30,000  บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-ก.ย. ๒๕๖1 
8. โครงการสืบสานวัฒนธรรมอ าเภอสวนผึ้ง  งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  5,๐๐๐  บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-ก.ย. ๒๕๖1 
9. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของคนในชาติ  งบประมาณ

จากข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  10,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงาน
ในเดือน เม.ย.-ก.ย. ๒๕๖1 

10. โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว   งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
25๖1  จ านวน  10,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-ก.ย. ๒๕๖1 

๑1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  ๕๕,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-ก.ย. 
๒๕๖1 

๑2. โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  จ านวน  20,000 บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-ก.ย.๒๕๖1 

13. โครงการจัดท าแนวกันไฟป้องกันไฟป่า งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.25๖1  จ านวน  50,000  บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-ก.ย. ๒๕๖1 

14. โครงการร่วมงานเทิดพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี งบประมาณ
จากข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  1,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานใน
เดือน เม.ย. ๒๕๖1 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1. โครงการติดตั้งป้ายรณรงค์ห้ามทิ้งขยะริมถนนภายในต าบล งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  550  บาท ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-ก.ย. 
๒๕๖1 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
     1. โครงการฝึกอบรมพัฒนาจิตส านึกให้กับคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างให้มี
คุณธรรมและจริยธรรม  งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน 15,000  
บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานในเดือน เม.ย.-ก.ย. ๒๕๖1 

๒. โครงการส ารวจและจัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐานของ อบต.ตะนาวศรี  งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  5,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานในห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. 
๒๕๖1 

3. โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  2๐,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานในห้วงเดือน เม.ย.–มิ.ย.๒๕๖1 

๔. โครงการจัดนิทรรศการ ประกวด การแข่งขันฯ เกี่ยวกับภารกิจต่างๆของ อบต. งบประมาณจาก
ข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  3๐,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานใน
ห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 
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5. โครงการฝึกอบรมกระบวนการมีส่วนร่วมการบริหารราชการตามวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  15,000  บาท  ก าหนดแผนการ
ด าเนินงานในห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

6. โครงการสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชนหมู่บ้านภายในต าบล  งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  5,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานในห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. 
๒๕๖1 

7. โครงการ อบต.สัญจร เพ่ือจัดเวทีประชาคม และบริการประชาชน  งบประมาณจากข้อบัญญัติ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  ๑๕,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานในห้วงเดือน 
เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

8. โครงการต่อเติมห้องเก็บของวัสดุอุปกรณ์ของ อบต.ตะนาวศรี งบประมาณจากข้อบัญญัติรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  ๑43,000  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานในห้วงเดือน เม.ย. – 
ก.ย. ๒๕๖1 

9. โครงการต่อเติมอาคารส่วนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของ อบต.ตะนาวศรี งบประมาณจาก
ข้อบัญญัติรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.25๖1  จ านวน  70,700  บาท  ก าหนดแผนการด าเนินงานใน
ห้วงเดือน เม.ย. – ก.ย. ๒๕๖1 

 
5.4 มีโครงการที่มีการยกเลิก  จ าแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
1. โครงการอุดหนุนงบประมาณศูนย์ข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้าง ของ อบต.ระดับอ าเภอ  

งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖1  จ านวน  30,000  บาท 
เนื่องจากมีหนังสือสั่งการจากกระทรวงมหาดไทยยกเลิกศูนย์ข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้าง ของ อบต.ระดับ
อ าเภอ  
6. การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2561  
     องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี     มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (เฉพาะปี 2561)   ที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1 
เงินนอกงบประมาณ และจากหน่วยงานอื่น สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

              (ข้อมูล ณ วันที่ 3๑ มีนาคม 25๖1) 

ยุทธศาสตร ์
งบปกติ เงินสะสม เงินนอกงบประมาณ เงินจากหน่วยงานอ่ืน รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

80,000 0.80 - - - - - - 80,000 0.80 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

24,000 0.24 - - - - - - 24,000 0.24 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

9,625,427.26 96.69 - - - - - - 9,625,427.26 96.69 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- - - - - - - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริการ
ประชาชนและการ
บริหารกิจการานเมือง
ที่ดี 

224,905.06 2.25 - - - - - - 224,905.06 2.25 

รวม 9,954,332.32 ๑๐๐ - - - - - - 9,954,332.32 ๑๐๐ 
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ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่กันเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕60  

- มีโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  ดังนี้ 
1. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังสายตะเคียนทอง ซอย ๑๐ หมู่ที่ ๓  งบประมาณจาก

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๑๘๖,๐๐๐.-บาท  
2. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังสายบ้านนายวิน หมู่ที่ ๓ งบประมาณจากข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๒๘๑,๐๐๐.-บาท  
3. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังซอยบ้านป้าเฉ้งละ หมู่ที่ ๖ งบประมาณจากข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๒๐๑,๐๐๐.-บาท  
4. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายรอบหมู่บ้านห้วยน้ าหนัก (จุดบ้านนายประเสริฐ) หมู่ที่ ๖ 

งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๑๒๔,๐๐๐.-บาท  
5. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายรอบหมู่บ้านห้วยน้ าหนัก (จุดบ้านลุงสะอาด) หมู่ที่ ๖ งบประมาณ

จากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๓๔๕,๐๐๐.-บาท  
6. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายห้วยน้ าหนัก-ห้วยผาก ม.๖  งบประมาณจาก  โอนงบประมาณ ตั้ง

จ่ายเป็นรายการใหม่ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ จ านวน๑,๖5๐,๐๐๐.-บาท      
7. โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางสายบ่อเก่ากลาง (จุดบ้านนายชิน, จุดบ้านนางสุ) ม.๑ งบประมาณ

จาก  โอนงบประมาณ ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ 
จ านวน ๑๖0,๐๐๐.-บาท   

- มีโครงการที่อยู่ในระหว่างด าเนินการ  ดังนี ้
1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบ้านนายอ้ีจ้าย หมู่ที่ ๔ งบประมาณจากข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๒๒๘,๐๐๐.-บาท  
2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบ้านลุงต้อง หมู่ที่ ๕ งบประมาณจากข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๒๙๖,๐๐๐.-บาท  
3. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูบ้านบ่อเก่าบน หมู่ที่ ๗ งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๔๘๘,๐๐๐.-บาท  
 4. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางสายบ้านสวนผึ้ง-ห้วยแห้ง หมู่ที่ ๑ – หมู่ที่ ๕  งบประมาณ
จาก  โอนงบประมาณ ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ 
จ านวน 850,๐๐๐.-บาท    

- มีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
๑. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังสายบ้านลุงเสาร์ (บ่อเก่าล่าง) หมู่ที่ ๑ งบประมาณจาก

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๑๑๓,๐๐๐.-บาท   
 ๒. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังสายบ้านลุงอ้อง บุญยัง (บ่อเก่าล่าง) หมู่ที่๑ งบประมาณจาก
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๒๐๑,๐๐๐.-บาท 

๓. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังสายบ้านนายธงชัย บุญทิน (บ่อเก่ากลาง) หมู่ที่ ๑ งบประมาณ
จากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ จ านวน ๖๔,๐๐๐.-บาท 

๔. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังสายบ้านนายบุญเลิศ ค าลือ (บ่อเก่ากลาง) หมู่ที่ ๑ 
งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๕๙,๐๐๐.-บาท 

๕. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายบ้านนายบุญช่วย (ท่ากุลา) หมู่ที่ ๒ งบประมาณจากข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๔๙๖,๐๐๐.-บาท  
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6. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังสายบ้านนางบุญใจ ซายี่ หมู่ที่ ๔   งบประมาณจากข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๑๓๔,๐๐๐.-บาท  

7. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางซอยบ้านก านันสวงค์ หมู่ที่ ๕ งบประมาณจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๔๙๖,๐๐๐.-บาท  

8. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังสายบ้านนายเสงี่ยม บุญเลิศ หมู่ที่ ๗ งบประมาณจาก
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๑๓๐,๐๐๐.-บาท  
 9. โครงการก่อสร้างถนนยกระดับลงลูกรังสายบ้านนายจักรพงษ์ บุญทิน หมู่ที่ ๗ งบประมาณจาก                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  จ านวน ๑๗๙,๐๐๐.-บาท  
 

ส่วนที่  4  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปี พ.ศ.2561 (ไม่มี) 
 

ส่วนที่ 5  ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน พบว่า 
   ปัญหาที่เกิดข้ึนในการปฏิบัติงานเพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับที่จะใช้ในการปรับปรุงแก้ไขให้การด าเนินงาน 

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ดังนี้ 
    ๑) จ านวนงบประมาณอยู่ในแผนพัฒนาจ านวนมากแต่สามารถน าไปด าเนินการจริงได้น้อย แสดงว่า 

สถานการณ์คลังขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี     ในการด าเนินงานตามแผนมีจ ากัด    รวมทั้งปัญหา 
และความต้องการของประชาชนมีเป็นจ านวนมากไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ท้ังหมด 

    ๒) จ านวนโครงการในแผนพัฒนามีจ านวนมาก  แต่จ านวนโครงการพัฒนาที่ด าเนินการจริงน้อยกว่า 
ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา  แสดงว่า  องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  ยังไม่สามารถด าเนินงานตามแผนที่
ก าหนดไว้  ได้ทั้งหมดภายในปีงบประมาณเดียว 

    3) ด าเนินงานตามโครงการพัฒนาที่ด าเนินการจริงไม่แล้วเสร็จทันภายในปีงบประมาณ เนื่องจาก
งบประมาณรายรับที่รัฐบาลจัดสรรมีการโอนเข้ามาในช่วงปลายปีงบประมาณ และโครงการพฒันาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานบางพื้นที่ต้องขอใช้พื้นที่กับหน่วยงานเจ้าของพ้ืนที่ก่อนด าเนินโครงการ  

    ๔) บุคลากรไม่เพียงพอในการด าเนินงาน 
     ๕) ขาดความร่วมมือจากประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งไม่ให้ความส าคัญกับการติดตาม
และประเมินผลเท่าท่ีควร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี 3 
ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559) 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ 
ที่ก าหนดไว้  ดังนี้ 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่  

20 เมษายน 2561 เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 17.60 88 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 13.2 88 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      65 61.60 94.76 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       10 9.80 98 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 9.80 98 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 9.80 98 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 4 80 
 3.5 กลยุทธ์        5 4.80 96 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.80 96 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.50 90 
 3.8 แผนงาน       5 4.50 90 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.80 96 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4.80 96 

รวมคะแนน  100 92.4 92.4 
 
  1) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ ได้คะแนนสูงสุด  61.60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 94.76 ของคะแนน
ในประเด็นยุทธศาสตร์ ที่เป็นเช่นนั้น เพราะว่ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี มีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงในทุกประเด็นพิจารณา ยังคงขาดความพร้อมในด้านงบประมาณส าหรับจัดท าโครงการ
พัฒนาเพือ่บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
  2) พบว่าประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการ
วิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนต่ าสุด 17.60 คะแนน และ 13.20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 ของ
คะแนนในประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ ที่เป็นเช่นนั้นเพราะว่ายังคงขาดการลงข้อมูลบางรายการที่เป็นจริง เช่น จ านวนประชากร
ที่ไม่เป็นปัจจุบัน รายละเอียดข้อมูลผังเมืองรวมจังหวัดราชบุรี  
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  1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ในแต่ละประเด็นเป็น
ดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

20 17.60 88  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 2.50 83.33  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ป ระช าก ร  แ ล ะ ช่ ว งอ ายุ แ ล ะจ าน วน
ประชากร ฯลฯ 

2 1.80 90  

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึ กษา สาธารณ สุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 1.80 90  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 1.80 90  

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2 1.80 90  

1 .6  ข้อมู ล เกี่ ย วกั บศาสนา ประ เพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

2 1.80 90  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ า  ป่ า ไ ม้  ภู เ ข า  คุ ณ ภ า พ ข อ ง
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1.80 90  

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2 1.80 90  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า 
ร่ วมตั ดสิ น ใจ  ร่ วมตรวจสอบ  ร่ วม รับ
ประโยชน์  ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

3 2.50 83.33  

รวม 20 17.60 88  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
  มีข้อมูลครอบคลุมในทุกประเด็นพิจารณา แต่ควรจัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
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  1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 13.2 88  
 2 .1  การวิ เค ราะห์ ที่ ค รอบ คลุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

2 1.80 90  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1 0.80 80 เพิ่มรายละเอียดลักษณะการ
ใช้ผังเมืองรวมจังหวัดราชบรุ ี
ในเขตต าบลตะนาวศร ี

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 1.80 90  

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

2 1.80 90  

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว 
ธ ร ร ม ช า ติ ต่ า ง  ๆ  ท า ง ภู มิ ศ า ส ต ร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่
มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 1.80 90  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงาน
ได้ แก่  S-Strength (จุ ดแข็ ง ) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-
Threat (อุปสรรค) 

2 1.80 90  

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนเชิงพื้นท่ี มีการน าเสนอปัญหา 
ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของ
ปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการ
แก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อ
แก้ไขปัญหา 

2 1.80 90  

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณ
ที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 -2560 เช่น 
ส รุ ป ส ถ าน ก ารณ์ ก ารพั ฒ น า  ก ารตั้ ง
งบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติ ในเชิงปริมาณ  และการประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิง
คุณภาพ 

1 0.80 80  

2 .9  ผลที่ ได้ รับจากการด า เนิ น งาน ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผล
ที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุป
ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนว
ทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

1 0.80 80  

รวม 15 13.2 88  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

มีการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพครอบคลุมในทุกประเด็นพิจารณา แต่ยังคงต้องเพ่ิม 
ในรายละเอียดลักษณะการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดราชบุรีในเขตต าบลตะนาวศรี     เพื่อให้องค์การบริหารส่วน
ต าบลตะนาวศรี สามารถพัฒนาพื้นที่ให้สอดคล้องกับผังเมืองรวมจังหวัดราชบุรี ตามประกาศกฎกระทรวง 
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  1.4 ยุทธศาสตร์ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร ์ 65 61.60 94.76  
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
สอดคล้ อ งกั บ สภ าพสั งคม  เศ รษฐกิ จ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้ อ งถิ่ น  และ เช่ื อม โยงห ลั กประชารั ฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศ รษ ฐกิ จ แล ะสั งค มแ ห่ งช าติ    แล ะ 
Thailand 4.0 

10 9.80 98  

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่ งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศ รษ ฐกิ จ แล ะสั งค มแ ห่ งช าติ    แล ะ 
Thailand 4.0 

10 9.80 98  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และ Thailand 4.0 

10 9.80 98  

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะ
ขององค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่น  และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4.00 80  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่
ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 4.80 96  

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่ จะ
เกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 4.80 96  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์

5 4.50 90  

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต ก าหนดจุดมุ่ งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่ งหรือแผนงานที่ เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์  จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่
ก า ร จั ด ท า โค ร งก า รพั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 4.50 90  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่ เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 
4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.80 96  

3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือ
เป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่ อ
น าไปสู่การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

5 4.80 96  

รวม 65 61.60 94.76  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์มีความเชื่อมโยงสอดคล้องในทุกประเด็นพิจารณา สามารถน าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น 
แต่ยังขาดในด้านงบประมาณที่มีจ ากัด ถือว่าศักยภาพในการพัฒนาท้องถิ่นมีจ ากัด    จึงควรใช้ประโยชน์จาก 
ความเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือใช้เป็นช่องทางในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณในส่วนที่เกินศักยภาพขององค์การ
บริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่  
20 เมษายน 2561 เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 90 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ไปปฏิบัติ ใน       

เชิงปริมาณ  
10 7 70 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ไปปฏิบัติ ใน       
เชิงคุณภาพ  

10 8 80 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8 80 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 57 95 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.5 90 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.5 90 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.5 90 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 5 100 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 5 100 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 5 100 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 5 100 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 5 100 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4.5 90 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 100 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 4.5 90 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.5 90 
รวมคะแนน  100 89.00 89.00 

 
  1) พบว่าประเด็นโครงการพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95 ของคะแนน 
ในประเด็นโครงการพัฒนา และคิดเป็นร้อยละ 57 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด ที่เป็นเช่นนั้นเพราะ 
   พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด 143 โครงการ ได้คะแนน 4.5
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในความชัดเจนของชื่อโครงการ  ซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี และด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการส่วนใหญ่มีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่อง
หนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต  
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  พบว่าก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด 143 โครงการ ได้
คะแนน 4.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
  พบว่าการน าผลผลิต/โครงการที่ปรากฏตามแบบ ยท. 01 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดกับยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์บริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ได้น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม การจ่ายขาดเงินสะสม การโอนงบประมาณเพิ่ม 
การโอนตั้งจ่ายใหม่ จ านวน 92 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 64.33 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ านวน 143 โครงการ 
(จากโครงการทั้งหมด) 
  และโครงการมีความสอดคล้องหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ตัวชี้วัดของโครงการ และผลที่คาดว่าจะได้รับของโครงการ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
  2) พบว่าประเด็นการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ได้คะแนน
ต่ าสุด  7  คะแนน คิดเป็นร้อยละ 70 ของคะแนนในประเด็นการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ และคิดเป็นร้อยละ 7 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด ที่เป็นเช่นนั้นเพราะจ านวนโครงการ 
ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมาก แต่งบประมาณมีจ ากัด ไม่สามารถด าเนินโครงการได้ท้ังหมด 
   
  2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/ Demand (Demand 
Analysis) / Global Demand แ ล ะ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่
มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 9.0 90  

รวม 10 9.0 90  

   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  มีการวิเคราะห์สรุปสถานการณ์การพัฒนาครอบคลุมครบทุกด้าน 
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  2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อ
น ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่
ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถ
อ ธิ บ า ย ได้ ต า ม ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 
 

 
 

5 

 
 

3 

 
 

60 

 

2.2 วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่ กระทบ 
( Impact)  โ ค ร ง ก า ร ที่ ด า เนิ น ก า ร ใน        
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

5 4 80  

รวม 10 7 70  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
  มีการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติประมาณร้อยละ 50 – 60 ของโครงการทั้งหมดที่ก าหนดไว้ 
สามารถพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้มากกว่าร้อยละ 90   ของเป้าหมายทั้งหมด
ที่ตั้งไว้ แต่มีข้อจ ากัดด้านงบประมาณ จงึยังไม่สามารถด าเนินโครงการได้ทั้งหมด 
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  2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3 .1  ก า ร ป ร ะ เมิ น ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล ข อ ง
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิ คต่ าง ๆ  มาใช้ เพื่ อวั ด ว่ าภ ารกิ จ 
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
ในพื้นที่นั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจ
หน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่าง ๆ  
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ซึ่ ง เ ป็ น ไ ป ต า ม ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้ าหมายของ
แ ผ น ก ารป ฏิ บั ติ ร าชก ารต าม ที่ ได้ รั บ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

 
 

5 

 
 

4 

 
 

80 

 

3.2 วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่ กระทบ 
(Impact) โครงการที่ ด า เนิ นการใน เชิ ง
คุณภาพ (Qualitative) 

5 4 80  

รวม 10 8 80  

  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 
  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติสามารถแก้ไขปัญหาตรงตามความต้องการของประชาชน 
ท าให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นในระดับหนึ่ง  การด าเนินการจัดท าโครงการไม่มีผลกระทบกับประชาชน  แต่ยังคงต้อง 
ติดตามประเมินผลในส่วนของผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นในระยะยาว 
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  2.5  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใช้  SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand/Trend หรือ
ห ลั กก ารบู รณ าการ  ( Integration) กั บ
องค์ ก รป กครองส่ วน ท้ อ งถิ่ นที่ มี พื้ น ที่
ติดต่อกัน 

 
5 

 
4 

 
80 

 

4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ  
ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   
หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และโดยเฉพาะเศรษฐกิ จพอเพี ยงท้ องถิ่ น       
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

5 4 80  

รวม 10 8 80  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  มีการก าหนดแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกัน สามารถน าไปจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น น าไปสู่การแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) ได้ในระดับหนึ่ง   
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา 60 57 95  
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนา
บรรลุตามวสิัยทัศน์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจ
ได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 5 100  

5.2 ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคลอ้งกับ
โครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 4.5 90  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มี
ความชัดเจนน าไปสู ่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้องสภาพท่ีอยาก
ให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ตอ้งไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุ
จ านวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลติอย่างไร กลุ่มเปา้หมาย  พืน้ท่ี 
ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน  เริ่มต้น
ในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ ให้บอกชัดลงไป
ว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5 4.5 90  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
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 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน 

5 5 100  

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 โดย 
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) 
ยึดคนเป็ นศูนย์ กลางการพัฒนา (3) ยึ ด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึด
หลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์
อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการ
พัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้
สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
(4)  การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิ จและสั งคมอย่ างเป็ นมิ ตรกั บ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

5 5 100  
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 5 .6  โค ร งก ารมี ค ว าม ส อด ค ล้ อ งกั บ 
Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับ เปลี่ ยน โครงสร้ างเศรษฐกิจ  ไปสู่ 
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก 
เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน
จ า ก ก า ร ขั บ เค ลื่ อ น ป ร ะ เท ศ ด้ ว ย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทค โน โลยี  ความคิ ดสร้ างส รรค์  และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 5 100  

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจาก
กันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกัน
กับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

5 5 100  

 
 
 
 
 
 
 
 
   



35 
 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วม
ด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) (LSEP) 

5 5 100  

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึง
หลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการ
ได้แก่  (1) ความประหยัด  (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ป ระสิ ท ธิ ผ ล  (Effectiveness) (4 ) ค วาม
ยุ ติ ธ ร ร ม  (Equity) (5 ) ค ว า ม โป ร่ ง ใส 
(Transparency) 

5 4.5 90  

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคาและตรวจสอบได้ ใน เชิงประจักษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ า
กว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้งงบประมาณ
รายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม 
หรือรายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ 

5 5 100  
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 5.11 มีการก าหนดตัว ช้ีวัด  (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
ม ีก า ร ก า ห น ด ด ัช น ี ชี ้ว ัด ผ ล ง า น  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัด
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ขอ งวั ต ถุ ป ระส งค์ ที่ เกิ ด ที่ สิ่ งที่ ได้ รั บ           
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 4.5 90  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่ เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
ม าก ก ว่ า วั ต ถุ ป ร ะ ส งค์  ซึ่ ง ก า ร เขี ย น
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได้ และมี ค วาม เฉพ าะ เจาะจง ใน การ
ด า เนิ น งานตาม โครงการ (2 ) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4.5 90  

รวม 60 57 95  

   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนา 
  โครงการพัฒนามีความถูกต้องสอดคล้องกับทุกประเด็นการพิจารณาตามแนวทางพิจารณาการติดตาม
และประเมินผลโครงการ สามารถแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนได้ในระดับหนึ่ง 

 
 
 
 
 



บทท่ี 4 
สรุปผลการติดตามประเมินผลและข้อเสนอแนะ 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖1 ครั้งที่ ๑ 
(ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕60 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖1) มีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖1-๒๕๖4)    ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี   เงิน
จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุน  และโครงการที่เปลี่ยนแปลง/โอน  ไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ประจ าปี ๒๕๖1    
โดยสามารถใช้ประเมินผลการด าเนินงานโครงการทั้งในรายโครงการ  รายยุทธศาสตร์ และในภาพรวมของทั้ง
องค์กร   เพ่ือใช้ในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน  และช่วยตัดสินใจในการด าเนินงานครั้งต่อไป  

    
๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผล 

๑) แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  
(แบบที่ ๑) 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า  องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  สามารถจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี   เป็นไปตามข้ันตอนของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 

๒) แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศร ี(แบบที่ ๒) 
     ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  พบว่า 
  (๑) มีการกระจุกตัวของโครงการและงบประมาณอยู่ในยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปการและสาธารณูปการ และในยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านคุณภาพชีวิต แสดงว่า องค์การบริหารส่วนต าบล
ตะนาวศรี  ยังคงให้ความส าคัญกับยุทธศาสตร์สองด้านนี้มาก 
  (๒) โครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด 
แสดงว่า ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาทุกระดับ 
  (๓) สัดส่วนของโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการมีจ านวนใกล้เคียงกับปีที่แล้ว แสดงว่า ยังไม่
สามารถด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน    และแผนจัดซื้อจัดจ้าง ได้ทั้งหมด   เนื่องจากงบประมาณรายรับที่
รัฐบาลจัดสรร มีการโอนเข้ามาในช่วงปลายปีงบประมาณ      และได้รับการจัดสรรน้อยกว่าที่ได้มีการประมาณ
รายรับไว้ บางโครงการติดขัดในเรื่องข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น ต้องขอใช้พ้ืนที่กับหน่วยงานเจ้าของพ้ืนที่ก่อน
ด าเนินโครงการ  และมีการโอนงบประมาณบางส่วนไปใช้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่จ าเป็นกว่า 

 (๔) จ านวนงบประมาณอยู่ในแผนพัฒนาจ านวนมากแต่สามารถน าไปด าเนินการจริงได้น้อย  
แสดงว่า สถานการณ์คลังขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  ในการด าเนินงานตามแผนมีจ ากัด รวมทั้ง
ปัญหาและความต้องการของประชาชนมีเป็นจ านวนมากไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้
ทั้งหมด 

     (๕) จ านวนโครงการในแผนพัฒนามีจ านวนมาก  แต่จ านวนโครงการพัฒนาที่ด าเนินการจริง
น้อยกว่าที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา  แสดงว่า  องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  ยังไม่สามารถด าเนินงานตาม
แผนที่ก าหนดไว้  ได้ทั้งหมดภายในปีงบประมาณเดียว   
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๓) แบบประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     (Local    Performance 
Assessment : LPA) ด้านการบริหารจัดการ (ตามตัวชี้วัดของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) 
 เกณฑ์การประเมิน  (คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน) 
 อปท. น าโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖1-๒๕๖4) มาด าเนินการตามแผนฯ  โดยใช้เงิน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรือเงินนอกงบประมาณ (เฉพาะโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาฯ ปี ๒๕๖1) 
 ตัวชี้วัด     เกณฑ์การให้คะแนน  การแปลความหมาย 
 มากกว่าร้อยละ ๗๐     ๕           ดีมาก 
 มากกว่าร้อยละ ๖๐ แต่ไม่เกินร้อยละ ๗๐  ๓             ดี 
 ร้อยละ ๕๐ – ๖๐    ๑                    พอใช้ 
 น้อยกว่าร้อยละ ๕๐    ๐         ปรับปรุง 
 สรุปผลการประเมิน 
 อบต.ตะนาวศรี น าโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖1-๒๕๖4) มาด าเนินการตามแผนฯ โดย
ใช้เงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรือเงินนอกงบประมาณ(เฉพาะโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาฯปี๒๕๖1) 
ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน  ๓2  โครงการ อยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน  2  โครงการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ  
จ านวน  44  โครงการ   รวมโครงการที่ด าเนินการตามแผนฯ  จ านวน  ๗8  โครงการ    จากโครงการที่ก าหนด
ไว้ในแผนพัฒนาฯ ปี ๒๕๖1   ทั้งหมดจ านวน ๑43  โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ ๕4.54    อยูใ่นระดับ  พอใช้ 
 
๒. ข้อเสนอแนะ   
 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี   ประจ าปี พ.ศ.2561 
ครั้งที่ ๑ (ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕60 – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖1)     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี มีข้อเสนอแนะให้องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ใช้เป็นแนวทาง
ในการปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ดังนี้ 
 1. ควรจัดสรรงบประมาณให้ทั่วถึงและเป็นธรรมครอบคลุมการพัฒนาทุกด้าน  ไม่กระจุกตัวเพียงแห่งใด
แห่งหนึ่งและให้บริการตามความจ าเป็นเร่งด่วนก่อนหลัง ตามมติประชาคมระดับหมู่บ้าน และระดับต าบล  เพื่อ
จะได้แก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
 2. ผลการด าเนินงานโดยรวมมีความล่าช้า เนื่องจากหน่วยงานขาดระบบการบริหารจัดการทั้งในด้าน
การวางแผนและการติดตามประเมินผล  ขาดการศึกษาข้อมูลและข้อเท็จจริงในพ้ืนที่ที่ใช้ก่อสร้างท าให้เกิดปัญหา
ก่อนระหว่างการก่อสร้างใช้ประโยชน์ไม่คุ้มค่า  จึงควรเร่งแก้ไขปัญหาต่างๆ  ที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงาน  
และเร่งรัดจัดซื้อจัดจ้าง  เบิกจ่ายเงินให้แล้วเสร็จทันภายในปีงบประมาณ 
 3. ในการจัดท าแผนพัฒนาควรเชิญหน่วยงานราชการอ่ืนๆ ในพ้ืนที่ เช่น เจ้าหน้าที่เขตรักษาพันธ์สัตว์ป่า 
เจ้าหน้าที่ป่าไม้  เจ้าหน้าที่โครงการพระราชด าริ มาร่วมประชุมการจัดท าแผนของหมู่บ้าน และของ อบต. ด้วย  เพ่ือมา
ชี้แจงให้ชาวบ้านทราบว่าในพ้ืนที่ที่หน่วยงานราชการอ่ืนรับผิดชอบนั้น มีโครงการอะไรบ้างที่สามารถด าเนินการได้ และ 
มีโครงการอะไรบ้างที่ไม่สามารถท าได้  
 4. การก่อสร้างถนน ก่อนออกแบบหรือก าหนดจุดวางท่อระบายน้ าของ อบต.นั้นเจ้าหน้าที่จะต้องศึกษา
พ้ืนที่ หรือซักถามผู้น าในพ้ืนที่ก่อนว่าจุดไหนที่ต้องมีการวางท่อระบายน้ า  เพราะผู้น าใน พ้ืนที่จะรู้ว่าช่วงใดของ
ถนนเป็นทางน้ าไหล  เพ่ือไม่ให้เกิดปัญหาการก่อสร้างถนนขว้างทางน้ า และควรก่อสร้างถนนให้สิ้นสุดสายทาง
เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมามากข้ึน 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



40 
 
  

 
 

 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
ที่ ๑83/2559 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
……………………………………… 

  เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 28  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลพฒันาองค์การบริหารส่วน
ต าบลตะนาวศรี  ประกอบด้วย 
  1. นายพีรพงศ ์ ชวนช่อสุวรรณ สมาชิกสภา อบต.ตะนาวศรี หมูท่ี่ 2 กรรมการ 
  2. นายประดษิฐ ์ แย้มกลีบ สมาชิกสภา อบต.ตะนาวศรี หมูท่ี่ 3 กรรมการ 
  3. นายอาทิตย ์ ทองอ่อน สมาชิกสภา อบต.ตะนาวศร ีหมู่ที่ 7 กรรมการ 
  4. นายรัชดา เจริญสุข     กรรมการผู้แทนประชาคมท้องถิ่น 

  5. นายสมบัติ  วริทธิกรกุล    กรรมการผู้แทนประชาคมท้องถิ่น 

6. สาธารณสุขอ าเภอสวนผึ้ง    กรรมการผู้แทนหนว่ยงานที่เกีย่วขอ้ง 

  7. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อหวี กรรมการผู้แทนหนว่ยงานที่เกีย่วขอ้ง 

  8. นายมนตร ี บุญเลิศ     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  9. นายสุรเชษฐ ์ โค้วถาวร     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  10. นายสุดเขตต์  ประทุมพันธ ์ ปลัด อบต.ตะนาวศรี กรรมการ 
  11. นางสาวนนัท์นภสั  ศิริบุญขจร หัวหน้าส านักปลัด  กรรมการ 
    

  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
  1. ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินแผนพฒันาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตาม   และ
ประเมินผลแผนพฒันาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึง่ครั้ง ภายในเดอืนธันวาคมของทุกปี  
ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศโดยเปดิเผยไม่น้อยกว่าสามสบิวัน 
  4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ ๖ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๙ เป็นต้นไป 
 
    สั่ง  ณ  วันที่  ๑๕  มิถนุายน  พ.ศ.2559 
    
              (ลงชื่อ)       ปัญญา  บุญเลิศ 
        (นายปัญญา   บุญเลิศ) 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
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ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 

ที่ 193/2559 
เรื่อง แต่งตั้งประธานและเลขานกุารคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบรหิารส่วนต าบลตะนาวศร ี

……………………………………… 
 

ตามที่ ได้มีค าสั่ง อบต.ตะนาวศรี ที่ ๑83/2559  ลงวันที่  15  มิถุนายน  2559  แต่งตั้ง 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  ไปแล้ว  นั้น 
 

  เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 28 วรรคสอง   และมติการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  เมื่อวันที่  21  มิถุนายน  2559     จึงแต่งตัง้ประธาน  และ
เลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ดงันี้ 
  1. นายมนตร ี บุญเลิศ  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ    ประธานกรรมการ 
  2. นายสุดเขตต ์ ประทุมพันธ ์ ปลัด อบต.ตะนาวศรี   กรรมการและเลขานุการ 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

    สั่ง  ณ  วันที่  22  มิถุนายน  พ.ศ.2559 
 
     
            (ลงชื่อ)          ปัญญา  บุญเลิศ 
        (นายปัญญา   บุญเลิศ) 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


